ROMANIA

JUDETUL BISTRITA-NASAUD

COMUNA MAIERU

SISTEMUL DE CONTROL INTERN MANAGERIAL

Nr. 45 Data 05.01.2024 Anexa 4.3. 1a OSGG 600/2018

RAPORT
asupra sistemului de control intern/managerial
la data de 31 decembrie 2023

fn temeiul prevederilor art. 4 alin. (3} din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlut
intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
subsemnatul Bors Vasile, in calitate de primar al UATC MAIERU, declar c& primiria MATER Udispune de un
sistem de control intern/managerial ale ciirui concepere si aplicare permit conducerii si furnizeze o asigurare
rezonabild ci fondurile publice gestionate in scopul indeplinirii obiectivelor generale i specifice au fost

~ utilizate in conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficientisi economicitate.

Accastd declaratie se intemeiazi pe o apreciere realist, corectd, completi si demni de incredere asupra
sistemului de control internmanagerial al entitétii, formulati in baza autoevaluarii acestuia.

Sistemul de control internmanagerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea masurilor vizand
crestereaeficacitiifii acestuia are la bazi evaluarea riscurilor.

fn acest caz, mentionez urméitoarele:

- Comisia de monitorizare estefunctional;

- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este partial implementat si actualizat
anual;

- Procesul de management al riscurilor este partial organizat gi monitorizat;

- Procedurile documentate sunt elaborate in proportie de 100 % din totalul activititilor procedurale
inventariate;

- Sistemul de monitorizare a performantelor nu este stabilit si evaluat pentru obiectivele
siactivitatileentitiitii, prin intermediul unor indicatori de performant,

Pe baza rezultatelor autoevalurii, apreciez c4 1a data de 31 decembrie 2023, sistemul de control intern
managerial al primériei MAIERU este partial conform cu standardele cuprinse In Codul controlului
intern/managerial.

Din analiza rapoartelor asupra sistemelor de control intern/managerial transmise ordonatorului principal
de credite de catre ordonatorii secundari si/sau terfiari de credite, direct subordonati, rezult ci:

- (0) entitifi au sisteme conforme;
- (0) entitéti au sisteme partial conforme;
- (0) entit#ti au sisteme neconforme.

Mentionez ca priméria comunei MAIERU nu are subordonati directi ordonatori secundari si/sau tertiari
de credite.

Precizez c# declaratiile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea responsabilititii
manageriale gi au drept temei datele, informatiilesi constatirile consemnate in documentatia aferenti
autoevaludrii sistemului de control intern/managerial detinutd in cadrul priméariei MAIER Uprecum si in
rapoartele de audit intern si extern.

Prezentul raport s-a elaborat in conformitate cu Instrucfiunile privind intocmirea, aprobarea si
prezentarea raportului asupra sistemului de control internmanagerial, aprobate prin Ordinui secretarului general
al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului internmanagerial al entititilor publice.




